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ANO: 2011

Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Regional e das Pescas

INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, I.P.

MISSAO: Coordenar e controlar a organizagdo institucional do sector vitivinicola, auditar o sistema de certificagdo de qualidade, acompanhar a politica comunitaria e preparar
as regras para a sua aplicacao, bem como participar na coordenagao e supervisao.

VISAO: "Por um sector competitivo e sustentavel".

Objetivos Estratégicos

DESIGNACAO

OE 1: Promover politicas que aumentem a competitividade e valorizem a qualidade dos vinhos e seus derivados

OE 2: Posicionar o IVV, I.P. como um organismo de referéncia para o sector

OE 3: Orientar os processos de gestdo para a inovagao e qualidade

Objectivos Operacionais

Eficacia 40,0
01: Ganhar eficacia na implementagdo do Programa de Apoio ao Sector

INDICADORES 2009 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICACAO

Apresentagdo de proposta de
Ind.1  implementagdo da medida 31-12-2011 30-11-2011 50% 12 23-12-2011 106% Superou
"Investimentos"

N.2 de acgGes de acompanhamento com
os beneficidrios da medida "Promogdo"

Ind.2 25 5 36 50% 12 29 100% Atingiu

02: Avaliar o cumprimento das regras de organizagao institucional do Sector (DL 212/2004)

INDICADORES 2009 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICACAO

N.2 de acgBes de controlo com
Ind.3  abrangéncia total do universo das 4 2 10 100% 12 7 113% Superou
Entidades Certificadoras

03: Melhorar a informagdo disponivel online aos utilizadores do Sistema de Informag&o da Vinha e do Vinho (Slvv)

INDICADORES 2009 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICACAO

N.2 de AcgBes de formagdo aos
Ind.4 4 1 10 30% 12 13 138% S
! utilizadores do SiGPV ’ ’ uperou

N.2 de Auditorias aos processos de gestdo
Ind.5 8 2 10 40% 12 9 100% Atingi
! do potencial viticola (SiGPV) nas DRAP ’ ’ ingtu

Disponibilizagdo do Manual de Utilizador

Ind.6 31-08-2011 31-07-2011 30% 12 31-05-2011 174% Superou
"7 o SIv/SiGPV 3 6 p
Eficiéncia 30,0
04: Melhorar a eficacia da cobranga da taxa de priomogdo
INDICADORES 2009 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO
N.2 de acgdes de controlo no ambito da
Ind.7 N 3 1 4 100% 12 11 300% Superou
taxa de promogdo

05: Reforgar o Controlo Interno e a Optimizacdao de Recursos Peso: 40,0

INDICADORES 2009 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICACAO

Disponibilizagdo do Manual de
procedimentos do IVV, I.P.
Qualidade 30,0

do de informac&o corrente e histérica aos utilizadores externos

Ind.8 31-12-2011 100% 12 31-12-2011 100% Atingiu

INDICADORES 2009 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICACAO

Indg |ratamento dos processos dos 31122011 31-08-2011 60% 12 31-12-2011 100% Atingiu
viticultores (cerca de 400.000)

Tratamento das massas documentais

Ind.10 acumuladas do Arquivo Histdrico do IVV, 31-12-2011 31-10-2011 40% 12 - 0% N3o atingiu
I.P. (Fundo JNV - 1.2 fase)
07: Garantir o acesso efectivo a formagao

INDICADORES 2009 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICACAO

ing.11 | "2palhadores abrangidos com um 85 5 100 60% 12 81 100% Atingiu
' minimo de 30 horas de formag&o (%) ’ ’ 8

N.2 de Participagdes em acgdes de
Ind.12  formagdo referentes as areas prioritarias 30 10 45 40% 12 37 100% Atingiu
previstas na RCM 89/2010

OBIJECTIVOS MAIS RELEVANTES

01; 03; 04, 07
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NOTA EXPLICATIVA

JUSTIFICAGAO DE DESVIOS

Relativamente ao indicador 10 do objetivo 06 (Melhorar a politica de disponibilizagdo de informagdo corrente e histdrica aos utilizadores externos), a meta nao foi atingida devido a impossibilidade de realizagdo do projeto por

falta de enquadramento orgamental face ao avultado valor previsto. Este objetivo ndo se enquadra nos objetivos mais relevantes.

AVALIACAO FINAL

Eficacia - 40%

Eficiéncia - 30%

Qualidade - 30%

Recursos Humanos

AVALIACAO FINAL DO SERVICO

Bom Satisfatorio

137,00%

Insuficiente

DESIGNACAO
Dirigentes - Direcgao Superior
Dirigentes - Direcgao intermédia e chefes de equipa
Técnico Superior - (inclui especialistas de informatica)
Coordenador Técnico - (inclui chefes de sec¢do)
Assistente Técnico - (inclui técnicos de informatica)
Assitente operacional

Total

Recursos Financeiros (euros)

PONTUACAO  PLANEADOS REALIZADOS DESVIO

20 40 21 -19
16 128 125 -3
12 420 358 -62
9 9 9 0
8 152 138 -14
5 10 10 0

759 661 -98

DESIGNACAO

Orgamento de funcionamento
Despesas c/Pessoal
Aquisi¢des de Bens e Servicos
Outras despesas correntes
Transferéncias correntes
Despesas de Capital

TOTAL (OF)

Indicadores _ Fonte de Verificagao

PLANEADOS EXECUTADOS DESVIO

12.285.755 9.554.569 -2.731.186
2.244.132 1.886.462 -357.670
3.024.342 2.175.675 -848.667
526.841 170.507 -356.334
4.512.140 4.203.555 -308.585
1.978.300 1.118.370 -859.930
12.285.755 9.554.569 -2.731.186

Ind.1

Ind.2

Ind.3

Ind.4

Ind.5

Ind.6

Ind.7

Ind.8

Ind.9

Ind.10

Ind.11

Ind.12

Apresentagdo de proposta de implementagdo da medida "Investimentos"

N.2 de acgBes de acompanhamento com os beneficidrios da medida "Promogdo"

N.2 de acgbes de controlo com abrangéncia total do universo das Entidades Certificadoras

N.2 de AcgBes de formagdo aos utilizadores do SiGPV

N.2 de Auditorias aos processos de gestdo do potencial viticola (SiGPV) nas DRAP

Disponibilizacdo do Manual de Utilizador do Slvv/SiGPV

N.2 de acg¢Bes de controlo no dmbito da taxa de promogdo

Disponibilizagdo do Manual de procedimentos do IVV, I.P.

Tratamento dos processos dos viticultores (cerca de 400.000)

Tratamento das massas documentais acumuladas do Arquivo Histérico do IVV, I.P. (Fundo JNV - 1.2 fase)

Trabalhadores abrangidos com um minimo de 30 horas de formag&o (%)

N.2 de Participacdes em ac¢des de formacao referentes as areas prioritarias previstas na RCM 89/2010

Documentos Internos; Internet

Relatodrio de Actividades; Documentos Internos

Relatdrio de Actividades; Dossiers de auditoria

Relatdrio de Actividades; Documentos Internos

Relatdrio de Actividades; Dossiers de auditoria

Documentos Internos; Sistema de informacg&o da Vinha e do

Vinho

Relatdrio de Actividades; Dossiers de auditoria

Documentos Internos; Intranet

Relatdrio de Actividades; Documentos Internos

Relatdrio de Actividades; Documentos Internos

Relatério Anual de Formagdo

Relatério Anual de Formagdo
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Taxa de Realizagao dos Indicadores - Representagdo Grafica
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